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Smeérnice pro ochranu osobnich udaji.

V souladu se znmim zé&kona &.110/2019 Sb o zpracovani osobnich (daji a NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A
RADY (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovénim osobnich udaji a o
volném pohybu téchto tdaji a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajl) vydavam tuto

Smérnici.

Kromé#iZzské technické slukby s.r.o.

Kaplanova 2959/6, 767 01 Kroméfiz

1CO: 26276437

ID DS: pu7gzuj Email: kmts@kmts.cz Telefon: +420 571 130 161
Zastoupena: Ing. Marian Vitek, BA, feditel

(dale jen ,,Spravce*)

1. Pasobnost

1.1 Tato smémice upravuje postupy Spravce, jeho zaméstnanci, pfipadné dalich osob pifi naklédani s osobnimi udaji,
pravidia pro ziskavani, shromaZdovani, ukladanl, pouZiti, 8ifeni a uchovéavani osobnich udaji. Smémice rovnéZ upravuje
nékteré povinnosti Sprévce, jejich zaméstnancu, pfipadné dal$ich osob pii nakladanl s osobnimi ddaji.

1.2 Tato sm&mice je z&vazna pro viechny zaméstnance Spravce. Smémice je zévazna i pro dalsi osoby, které majl se
Spraveem jiny pravnl vztah (smlouva o dllo, najemni smiouva) a které se zavézaly postupovat podie této smeérmice.

2. Zasady nakladani s osobniml Gdaji
Pii nakladani s osabnimi tdaji se Spravce, jeho zaméstnanci a dalsi osoby fidi témito zasadami:

e  Postupovat pfi nakiadani s osobnimi udaji v souladu s prévnimi piedpisy,

e S osobnimi tdaji nakladat uvazlivé, souhlas se zpracovanim osobnich udaji nenaduzlvat,

o  Zpracovévat osobnl udaje ke stanovenému Géelu a ve stanoveném rozsahu a dbét na to, aby tyto byly pravdivé a
piesné,

e  Zpracovavat osobni Udaje v souladu se zasadou zékonnosti ~ na zéklad® pravnich pfedpisd, pfi plnéni ze smiouvy,
pii pin&ni pravni povinnosti spravee, pfi ochrané Zivotn® dulezitych zéjmi subjektu tdaji nebo jine fyzické osoby
(zejména d&ti poZivajl vy33l ochrany), pfi ochrand opravnénych zajmu Sprévce, pfi ochrané vefejného zéjmu,
a zpracovani osobnich Udajli na zakladé souhlasu,

e  Respektovat prava &lovéka, ktery je subjektem udaju, zejména préva dét a odvolat souhlas se zpracovanim, prava
na vymaz, namitat rozsah zpracovéni apod.,

e  Poskytovat pfi zpracovani osobnich udaji zvlastni ochranu détem,

e  Poskytovat informace o zpracovanl osobnich tdaji, komunikovat,

e Pii uzavirani smiuv a pravnim jednani postupovat se zietelem na povinnost chranit osobni Gdaje pfed zneuzitim,

o  Spolupracovat s povéfencem pro ochranu osobnich tdaji v pifpadé, Ze jej Spravce mé.

3. Postupy Sprévce, jeJich zaméstnanc, pfipadné dalsich osob pH nakladéni s osobnimi udalji

3.1 Spravce v3echny osobni Udaje, se kterymi naklada a které zpracovéva, chrani vhodnymi a dostupnymi prostfedky pied
zneuzitim. Pfitom Spravce piedevsim uchovéva osobni Udaje v prostorach, na mistech, v prostfedi nebo v systému, do kterého
mé piistup omezeny, pfedem stanoveny a v kazdy okamzik alespofi statutdrimu zastupci Spravce znamy okruh osob; jiné
osoby mohou ziskat piistup k osobnim udajim pouze se svolenim Sprévce nebo jim povéfené osoby.

3.2 Sprévce zavede takova opatfenl, aby o nakladéni a zpracovéni osobnich udaji mél pfehled alespoii statutamni organ nebo
jim povéfena osoba a povéfenec pro ochranu osobnich udaji. Mezi tato opatfeni patti napf. dstni nebo pisemné
informace, pisemna komunikace, stanoveni povinnosti v pracovni smiouvé, v dohodd o provedeni prace, v dohodé o
pracovni &lnnostl, ve smlouvd, kterou Spravce uzavira se tfeti osobou (najemni smlouva, smlouva o dilo, smiouva o
poskytovani sluzeb).

3.3 Spravce alespofi jednou za rok provede zhodnoceni postuptl pfi nakladani a zpracovani osobnich udaju. Zhodnocenl mize
byt provedeno dle zvyklosti Sprévce, zpravidla se uginf struény zdznam napf. v zépisu z porady. Zjisti-li se, Ze nékteré postupy
Sprévce jsou zastaralé, zbytené nebo se neosvédEily, u€ini Sprévce bezodkladné napravu.
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3.4 Kazdy zaméstnanec Spravce pfi nakladanl s osobnimi Udaji respektuje jejich povahu, tedy Ze jde o sou&ast soukrom(
&lovéka jako subjektu udajl, a tomu piizpusobi tkony s tim spojené. Zaméstnanec zejména osobni Gdaje nezvefejiiuje bez
ovéfeni, Ze takovy postup Je moZny, nezpfistupiuje osobni idaje osobam, které neprokaZou prévo s nimi nakladat.
Zaméstnanec, vyplyva-li takova povinnost z jinych dokumentd, informuje subjekt tidaju o jeho pravech na ochranu
osobnich udaji; jinak odkaze na Spravce nebo jim uréenou osobu nebo na povéfence pro ochranu osobnich tdaja.
3.5 Sprévce pfi nakladani a zpracovavani osobnich (daji aktivné spolupracuje s povéfencem pro ochranu osobnich Gdaji
v piipadé, 2e jej ma.
3.6 Spréavce ihned fesi kaZdy bezpe&nostni incident tykajicl se osobnlch udaji, a to i v souginnosti s povéfencem pro ochranu
osobnich tdajt. V piipadé, Ze je pravdépodobné, 2e incident bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych
osob, pfedevsim konkrétniho zaméstnance. Sprdvce tuto osobu vZdy informuje a sdéll, jakd opatfeni k ndpravé pfijala. O
kazdém incidentu se sepl$e zaznam. O kazdém zavazném incidentu Spravce informuje Ufad pro ochranu osabnlich udaj.
3.7 Vzhledem k tomu, Ze Spravce eviduje v podstaté daje o zaméstnancich, které stanovuji pravni pfedpisy (zejména Zakonik
prace a pracovnépravni pfedpisy), neméa oznamovaci povinnost vigi Utadu pro ochranu osobnich Gdajd.
3.8 Organizaénl opatfeni k ochrané osobnich Udaju u Spravce
3.8.1 Veskeré materialy, které obsahuji osobni idaje zaméstnancti, jsou trvale ulozeny v uzamykatelnych skfinich
Spravce.
3.8.2 Elektronickd evidence je vedena v zabezpeteném informa¢nim systému. Do tohoto systému maji pfistup
jednotlivi zaméstnanci Spravce a daldi osoby vyslovné apisemnd povéfené Spravcem, a to jen na zékladé
jedineéného pfihlagovaclho jména a hesla apouze v ramci opravnéni daného funkénim zafazenim. Pfi praci s
elektronickou evidenci opravnéni nesml opravnéné osoby opoustét politaé bez odhladeni se, nemohou nechat
nahlizet 2adnou jinou osobu a musi chranit utajenl pfihlaovaciho hesla; a v pfipadé nebezpeti jeho vyzrazenl jej
ihned (ve spolupraci se spravcem sitd) zménit. Ptistupy nastavuje povéfeny zaméstnanec Spravce — spravce
potitatové sité, ktery nastavuje potfebné zabezpetenl dat a potitatoveé sité (Spravce).
3.8.3 Osobni spisy zaméstnanci jsou uloZeny v uzamykatelnych skfinfch na mist®é uréeném Spravcem, pifistup k nim
ma statutamni organ Spravce nebo zaméstnanci povéieni Spravcem, kteff tyto materialy potfebujl k vykonu své prace,
3.8.4 Zaméstnanci majl prdvo seznamit se s obsahem svého osobniho spisu. O tomto pravu jsou zaméstnanci
pouceni, zpravidla na poradé.
3.8.5 Zaméstnanci Spravce neposkytuji bez pravniho divodu 2adnou formou osobni tidaje zaméstnanci Spravce a
zaméstnanct cizim osobam a institucim, tedy ani telefonicky ani mailem ani pfi osobnim jednént.
3.8.6 Pisemna hodnoceni a posudky, kterd se odesilajl mimo organizaci, napf. pro potfeby soudniho fizeni,
piijimaciho tizeni, zpracovavaji zaméstnanci urlenl Spravcem. Nejsou v3ak opravnéni samostatné tato hodnoceni
podepisovat, poskytovat a odesilat jménem Spravce a maji povinnost zachovévat mi¢eniivost o dané véci.
3.8.7 Seznamy zaméstnanci se nezvefejfiujl, neposkytuji bez védomého souhlasu zékonnych zéstupcl
zaméstnanct jinym fyzickym &i prdvnickym osobam nebo organiim, které nepinl funkci orgénu nadfizeného Spravci
nebo nevyplyva-li to ze zédkona.
3.8.8 V propagatnich materidlech Spravce, ve vyroéni zpravé &i rotence Spravce, na webu & na nasténkach u
Spravce apod. Ize s obecnym souhlasem zaméstnancl uvefejifiovat vyhradné textové &i obrazové informace o jejich
uspésich (napi. u soutdéZl umisténi na pfednich mistech) s uvedenim pouze jména (pfipadn® pracoviste). Pfi
publikovani v tisku se autor dotazuje na souhlas zmifiované osoby. Zaméstnanec ma pravo poZadovat bezodkladné
zablokovani & odstranéni informace &i fotografie &i zaznamu tykajlci se jeho osoby, ktery zvefejfiovat nechce.
3.8.9 Psychologické, Iékalské a jiné prizkumy, jejichz sou&ésti by bylo uvedeni osobnich tidaji, lze provadét jen se
souhlasem zaméstnance. To se netykd anonymnich prizkumi, které v8ak musi souviset ¢innosti Spravce jako
zaméstnavatele a musi s nim pfedem pisemné souhlasit statutami organ ¢&i povéfena osoba.
3.8.10 Pokud jsou pro vedeni dokumentace vyuZivany formulafe a software, je nutné provést kontrolu, zda
nepoZadujl & nenablzeji evidenci nadbyte&nych ldajd a tyto Udaje nezpracovévat.
3.8.11 U Sprévce se neprovozuji kamerové systémy sledujlcl prostory pouZivané zaméstnanci Spravce jinak nez
v souladu s ¢lankem 6 odstavec 1 pismeno(f)-opravnény zajem. Spravce je povinen zpracovat pro kazdy takovy
piipad Balanéni test.
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3.8.12 Uzavira-li Spravce jakoukoli smiouvu (najemni smiouvu, smiouvu o dilo, smlouvu o poskytnuti sluZeb,
nepojmenovanou smiouvu apod.), k jejimuz pinéni je zapotfebl druhé smluvnl strand poskytnout osobni udaje,
Spravce vZdy a bezpodmine&né bude trvat na tom, aby ve smiouvé byla druhé smiuvni strané uloZena povinnost:

e piijmout vEechna bezpeé&nostnl, technicka, organiza&ni a jina opatfeni s pfihlédnutim ke stavu techniky, povaze
zpracovanl, rozsahu zpracovdni, kontextu zpracovani a u&elim zpracovani k zabranéni jakéhokoli naruseni
poskytnutych osobnlich (idaju,

e  nezapojit do zpracovani Zadné dalsi osoby bez pfedchoziho pisemného souhlasu Sprévce,

e zpracovavat osobnf Gdaje pouze pro pinéni smlouvy (v&. pfedéani udaji do tfetich zemi a mezinarodnim
organizacimy); vyjimkou jsou pouze pfipady, kdy jsou urité povinnosti uloZzeny pfimo prévnim pfedpisem,

e  zajistit, aby se osoby opréavnéné zpracovavat osobni Udaje u dodavatele byly zavazany k mienlivosti nebo aby
se na né vztahovala zakonna povinnost micenlivosti,

o  zajistit, 2e dodavatel bude Spréavci bez zbyte&ného odkladu ndpomocen pfi pinéni povinnosti Spravce, zejména
povinnosti reagovat na Zadosti o vykon prav subjekti udaji, povinnosti ohladovat pilpady poruSeni zabezpe&eni
osobnlch Gdaji dozorovému ttadu dle &l 33 nafizenl, povinnosti oznamovat pfipady porudenl zabezpeteni
osobnlch tdajii subjektu Gdaja dle &l. 34 naffzenl, povinnosti posoudit viiv na ochranu osobnich Gdaji dle &. 35
nafizeni a povinnosti provadét pfedchozl konzultace dle &l. 36 nafizeni, a 2e za timto (¢elem zajisti nebo piijme
vhodna technické a organiza&ni opatieni, o kterych ihned informuje Spravce,

¢  po ukond&eni smlouvy Fadné nalo2it se zpracovavanymi osobnimi udaji, napf. Ze vSechny osobnf tidaje vymaZe,
nebo je vratf Spravci a vymaze existujici kopie apod.,

e poskytnout Sprévci veskeré informace potfebné k dolozenf toho, Ze byly spinény povinnosti stanovené Spravci
pravnimi pfedpisy,

e umoznit kontrolu, audit & inspekci provadéné Spravecem nebo pifsludnym organem die prévnich pfedpisd,

o poskytnout bez zbyteéného odkladu nebo ve Ihité, kterou stanovi Spravce, souginnost potfebnou pro pinéni
zé&konnych povinnostl Spravce spojenych s ochranou osobnlch tdajd, jejich zpracovanim,

e  poskytnuté osobni idaje chranit v souladu s pravnimi pfedpisy,

e  ptiméfené postupovat podle této smémice, kterd je pillohou smiouvy.

4. Pravidla pro ziskévani, shromazdovani, ukladani, pouZiti, $ifenf a uchovavani osobnich tdaji.
4.1 Spravce naklada a zpracovava pouze osobni Udaje, které

souviseji s pracovnim a mzdovym zafazenim zaméstnanc & smiuvnich pracovniki, se socidlnim, a zdravotnim
pojisténim (napt. dosaZené vzdélani, délka praxe, funk&ni zafazeni apod.),

souvisejl s jednoznaénou identifikaci zaméstnancl v souladu se zakonem (jméno, piijmenl, bydliété, kontakt, napf.
telefonnl &islo pro ptipad nutného kontaktu Spravce s jinou osobou v ramci ochrany zdravi, bezpeénosti a prav
zaméstnance, dalsi Udaje nezbytné napf. pro vydani spravniho rozhodnuti apod.),

souvisejici s identifikaci zaméstnance ze zakona (datum narozeni, misto narozenl, rodné &islo, statni piislusnost,
bydlisté, nutny zdravotnl udaj apod.),

jsou nezbytné pro pin&ni pravnl povinnosti, ochranu opravnénych zajmi Spravce nebo ve vefejném zéjmu,

k jejichZ zpracovéni ziskala souhlas subjektu Udaji.

4.2 Osobnl udaje se uchovavaiji pouze po dobu, ktera je nezbytn4 k dosaZeni U&elu jejich zpracovanl, véetné archivace.
4.3 K osobnim ddajim majl pfistup osoby k tomu oprévnéné zdkonem nebo na zékladé zakona.
Do jednotlivych dokument Spravce, které obsahuji osobnl idaje, mohou nahliZet

¢ do osobniho spisu zaméstnance vedouci zaméstnanci, ktefi jsou zaméstnanci nadfizeni. Prévo nahlizet do
osobniho spisu mé orgén inspekce prace, ufad prace, soud, statni zastupce, pfisludny organ Policie Ceske
republiky, Nérodni bezpeé&nostnl (fad a zpravodajské sluiby. Zaméstnanec ma prévo nahlizet do svého
osobnlho spisu, &init si z n&ho vypisky a pofizovat si stejnopisy dokladii v ném obsaZenych, a to na naklady
zaméstnavatele (§ 312 zdkonlku prace),

o do spisu, vedeném ve spravnim fizeni Uéastnici spravniho fizeni, vedouci pracovnici (statutami organ), osoba,
kieré je zmocnéna s Gfednim spisem pracovat po dobu flzeni.

§. Souhlas k zpracovanim osobnich tdaju
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5.1 Ke zpracovanl osobnich Gdaji nad rozsah vyplyvajici ze zékoni (ze zakona vyplyvé i opravnény zajem, pinén{ pravni
povinnosti, pinéni smiouvy, vefejny zé&jem) je nezbytny souhlas osoby, o jejiz osobni udaje se jedna. Souhlas musi byt
poueny, informovany a konkrétni, nejlépe v pisemné podob®. Souhlas se ziskava pouze pro konkrétn( udaje (uréené napf.
druhovd), na konkrétni dobu a pro konkrétnl uel.

5.2 Souhlas se zlskéva pro zpracovani osobnich udaji jen tehdy, pokud je jejich zpracovani nezbytné nutné a pravni pfedpisy
jiny divod pro toto zpracovéni nestanovl.

6. Nakterdé povinnosti Spréavce, jejich zaméstnanct, pfipadné dal8ich osob pfi nakladani s osobnimi ddaji.
6.1 Kazdy zaméstnanec Sprévce je povinen pocinat si tak, aby neohrozil ochranu osobnich ddaji zpracovévanych Sprévcem.
6.2 Déle je kaZdy zaméstnanec Sprévce povinen

e zamezit nahodilému a neoprévndénému piistupu k osobnim udajim zaméstnancu, zaméstnancu, zékonnych
zé4stupcti a dal$ich osob, které Sprévce zpracovéva,

e  pokud zjisti poruseni ochrany osobnich udajti, neoprévnéné pouliti osobnich udaju, zneuZitl osobnich nebo jiné
neoprévnéné jednénl souvisejlcI s ochranou osobnich udajii, bezodkladné zabrénit dal$imu neoprévnénému
nakl&dénl, zejména zajistit znepiistupnéni, a ohlésit tuto skuteénost Sprévoi.

6.3 Statutdmli orgén Sprévce je povinen

e informovat zaméstnance o vdech vyznamnych skutecnostech, postupech nebo udélostech souvisejicich
s naklédénim s osobnimi ddaji u Sprévce, a to bez zbyteéného odkladu,

s zgjistit, aby zaméstnanci Sprévce byli fédné poudeni o prévech a povinnostech pfi ochrané osobnich udajtl,

o  zajiStovat, aby zaméstnanci Sprévce byli podle moZnosti a potfeb Sprévce vzdélavéni nebo proskolovéni o ochrané
osobnich udaju

o  zajistit, aby Sprévce byl schopen f4dné doloit pinénf povinnost! Sprévce pii ochrané osobnlich tdaju, které vyplyvajl
z prévnich pledpisu.

7. Pro Géely nafizeni GDPR se rozumi .
1) ;osobnimi Udaji* veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osob& (déle jen ,subjekt tdaju*);
identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzické osoba, kterou Ize pfimo &i nepiimo identifikovat, zejména odkazem na
urdity identifikator, napfikiad jméno, identifikadn! &fslo, lokadni Gdaje, sitovy identifikator nebo na jeden &i vice
zvl4&tnich prvki fyzické, fyziologické, geneticke, psychické, ekonomické, kultumi nebo spolecenské identity této
fyzické osoby;,
2) .zpracovanim" jakékoliv operace nebo soubor operacl s osobnimi Gdaji nebo soubory osobnich udaju, ktery je
provadén pomocl & bez pomoci automatizovanych postupd, jako je shromézdéni, zaznamenani, uspofadani,
strukturovani, uloZeni, ptizpisobeni nebo pozménéni, vyhledan(, nahlédnutl, pouZiti, zpilstupnéni pienosem, Sifenl
nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni &i zkombinovéani, omezeni, vymaz nebo znicenl;
3) ,omezenim zpracovéni* oznaceni uloZenych osobnich Udajii za Gselem omezeni jeiich zpracovan! v budoucnu;
4) profilovanim® jakéakoli forma automatizovaného zpracovéani osobnich udajii spogivajici v jejich pouziti k hodnoceni
nékterych osobnich aspektl vztahujicich se k fyzické osob8, zejména k rozboru nebo odhadu aspektu tykajicich se
jejiho pracovniho vykonu, ekonomicke situace, zdravotniho stavu, osobnich preferencl, zajmu, spolehlivosti, chovani,
mista, kde se nachazl, nebo pohybu;
5) ,pseudonymizaci zpracovanl osobnich udaju tak, Ze jiz nemohou byt pfifazeny konkrétnimu subjektu udaju bez
pouziti dodate&nych informaci, pokud jsou tyto dodate&né informace uchovévany oddélend a vztahuji se na nd
technicka a organiza&ni opatfeni, aby bylo zajisténo, Ze nebudou plitazeny identifikované &i identifikovatelné fyzické
o0sobé;
6) ,evidenci* jakykoliv strukturovany soubor osobnich udajii piistupnych podie zvidstnich kritérii, at jiz je
centralizovany, decentralizovany, nebo rozdéleny podle funk&niho &i zemépisného hlediska,
7) .spravcem’ fyzicka nebo prévnické osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery sém nebo
spole&nd s jingmi urbuje utely a prostfedky zpracovéni osobnich Gdaji; jsou-li ucely a prostfedky tohoto zpracovanl
uréeny préavem Unie &i &lenského statu, maZe toto pravo urdit dotéeného sprévce nebo zvlastnl kritéria pro jeho
uréenl;
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Smérnice pro ochranu osobnich Gdaju.

8) .zpracovatelem* fyzicka nebo pravnické osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava
osobni udaje pro spravce;
9) .piliemcem” fyzickd nebo pravnicka osoba, orgén veiejné moci, agentura nebo jiny subjekt, kterym jsou osobni
udaje poskytnuty, at u2 se jedné o tfeti stranu, & nikoli. AvSak orgény vefejné moci, které mohou ziskévat osobni
(daje v ramei zvi4Stniho Setfeni v souladu s pravem Elenského stétu, se za pHjemce nepovazujl; zpracovani téchto
osobnich ddaju tdmito organy vefejné moci musi byt v souladu s pouZitelnymi pravidly ochrany udaju pro dané tcely
zpracovani;
10) ,tfeti stranou” fyzicka nebo prdvnicka osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery neni
subjektem (daji, spravcem, zpracovatelem ani osobou pfimo podiéhajici spravci nebo zpracovateli, jenZ je
opravnéna ke zpracovani osobnich adaju;
11) ,souhlasem* subjektu idaji jakykoli svobodny, konkrétnl, informovany a jednoznadny projev vule, kterym subjekt
udajit dava prohlagenim &i jingm zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich udaju;
12) ,porudenim zabezpedeni osobnich udaju* poruseni zabezpetenl, které vede k néhodnému nebo protipravnimu
znideni, ztratd, zménd nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni pfenaSenych, uloZenych nebo jinak
zpracovavanych osobnich Gdaju;
13) ,genetickymi udaji* osobni Gdaje tykajici se zdédénych nebo ziskanych genetickych znakii fyzické osoby, které
poskytuji jedine&né informace o jejl fyziologii &i zdravi a které vyplyvajl zejména z analyzy biologického vzorku
dotéené fyzické osoby;
14) ,biometrickymi udaji* osobni Udaje vyplyvajici z konkrétniho technického zpracovani tykajici se fyzickych &i
fyziologickych znaki nebo znakd chovanl fyzické osoby, které umoziiuje nebo potvrzuje jedinenou identifikaci,
napiiklad zobrazenl obliteje nebo daktyloskopické udaje;
15) ,udaji o zdravotnim stavu* osobni Gdaje tykajlcl se télesného nebo dusevniho zdravl fyzické osoby, véetnd Udajl
o poskytnuti zdravotnich sluZeb, které vypovidaji o jejim zdravotnim stavu;
16) ,hlavni provozovnou*:
a) v plipadé spravce s provozovnami ve vice neZ jednom Zlenském staté misto, kde se nachéazi jeho
usttednl sprava v Unii, ledaZe jsou rozhodnutl o utelech a prostfedcich zpracovani osobnich udajil
piiffimana v jiné provozovné spravce v Unii a tato jina provozovna mé pravomoc vyméahat provadénl téchto
rozhodnuti, pfitemz v takovém pfipad® je za hlavni provozovnu povaZovana provozovna, ktera tato
rozhodnutf pfijala;
b) v piipadd zpracovatele s provozovnami ve vice nez jednom &lenském staté misto, kde se nachézi jeho
dstrednl sprava v Unii, nebo pokud zpracovatel nema v Unii 24dnou Gstfednl spravu, pak ta provozovna
zpracovatele v Unii, kde probihajf hlavni €innosti zpracovani v souvislosti s dinnostmi provozovny
zpracovatele, v rozsahu, v jakém se na zpracovatele vztahuji specifické povinnosti podie tohoto nafizent;
17) ,zéstupcem” jakékoli fyzicka nebo pravnické osoba usazend v Unii, ktera je spravcem nebo zpracovatelem
uréena pisemné podle &lanku 27 k tomu, aby spravce nebo zpracovatele zastupovala, pokud jde o pfisludné
povinnosti spravce nebo zpracovatele ve smysiu tohoto nafizent;
18) ,podnikem® jakakoli fyzick4 nebo pravnick4 osoba vykonavajici hospodéfskou &innost bez ohledu na jeji pravni
formu, v&etnd osobnich spoleénosti nebo sdruzenl, ktera b&2né vykonévajl hospodéiskou ginnost;
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Ing. Marian Vitek, BA, feditel N

Tato smérnice vstupuje v platnost dne: 24.8.2021
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